PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon—-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,

Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabal

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RIZKY WAHYU NUGROHO, S.H., M.H.
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama © Dr. Drs. H. AGUS PRAMONO, MM,

Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Ponorogo
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
P
Agus Pramono Rizky Wahyu Nugroho, S.H., M.H.

Pembina
NIP. 19830127 200604 1 006




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO.

SASARAN KINERJA

(1)

(2)

INDIKATOR KINERJA
(3)

Meningkatnya kinerja BUMD
dan BLUD

Prosentase pembinaan
BUMD dan BLUD

TARGET

(4)
90 %

Terkendalinya inflasi daerah

Prosentase rekomendasi
pengendalian inflasi daerah

Terselesaikannya
permasalahan/isu strategis di
bidang perekonomian dan
Sumber Daya Alam (SDA)

Persentase permasalahan /
isu strateqis di bidang
perekonomian dan sumber
daya alam (SDA) yang
terselesaikan

85 %

95 %

Kegiatan

1. Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian
2. Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam

Jumlah

Pihak Kedua,

— g

Agus Pramono

Anggaran

Rp. 651.276.000,00
Rp. 313.380.000,00

Rp. 964.656.000,00

Keterangan

APBD
APBD

Ponorogo, 1 Oktober 2024

Pihak Pertam

NIP. 19830#x27 200604 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon—Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-€l setda@ponorogo.go.id

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHLN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - GRINA HESTININGTYAS, S.AB.M.M.
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama © RIZKY WAHYU NUGROHO, S.H., MH
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 Oktober 2024

Pihak Kedua (- Pihak Pertama,
) lf) t
- s
Rizky Wahyu Nugroho, S.H., M.H. Grina Hestiningtyas, S.AB. MM
Pembina ) Penata Tingkat |

NIP. 19830127 200604 1 006 NIP. 19850416 201001 2 020




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
= Terlaksananya kajlan  dan | Jumlah dokumen rumusan 1 dokumen
rumusan kebijakan kebijakan
2. Terlaksananya koordinasi di | Jumlah SKPD yang 3 SKPD
bidang perekonomian mikro | dikoordinasikan di  bidang
kecil perekonomian mikro kecil
2 Terllaksgnanya mgnli_toring fclia”. Jumlah pasar dan gudang | 5 pasar /3 gudang
evaluasi pengendalian inflasi | on0 dimonitoring
daerah
Jumlah rapat koordinasi Tim 44 rapat
Pengendalian Inflasi Daerah
(TPID)
Jumlah SKPD yang 16 SKPD
dikoordinasikan Tim
Pengendalian Inflasi Daerah
(TPID)
Ponorogo, 1 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Rizky Wahyu Nigroho, S.H., M.H.
Pembina
NIP. 19830127 200604 1 006

‘-J
Ir

-

Grina Hestiningtyas, S.AB., M.-M.

Penata Tingkat |

NIP. 19850416 201001 2 020




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon—Aloon Utara Nomor 9, Telepon (0352) 481 003, 481 737
Fax (0352) 481 484, Kode Pos (63413)
Wabsite: https://setda.ponorogo.go.id, Email: setda@ponorogo.go.id

PONOROGO

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - GHRISNA RACHMAWATI, §.5i.
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © RIZKY WAHYU NUGROHO, S.H., MH
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Y

Rizky Wah ugroho, S.H., MH Chrisna Rachmawati, S.5i.
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19830127 200604 1 006 NIP. 19870518 201001 2 020




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Rizky Wahyu Mugroho, S.H., MH
Pembina
NIP. 19830127 200604 1 006

Chrisna Rachmawati, S.5i.
Penata Tingkat |

NIP. 19870518 201001 2 020

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) ) (2) ’ (3) (4)
1. | Terlaksananya kajian dan | Jumlah  dokumen  rumusan 3 dokumen
perumusan kebijakan di bidang | kebijakan
pembinaan Badan Usaha Milik
Daerah (BUMD), Badan Layanan
Umum Daerah (BLUD), dan
sumber daya alam
2. | Terlakeananya pemantauan dan | Jumlah BUMD yang dilakukan 2 BUMD
evaluasi di bidang pembinaan | pembinaan
Badan Usaha Milik Daerah
(BUMD) dan Badan Layanan .
Umum Daerah (BLUD) Jumlah BLUD yang dilakukan 33 BLUD
pembinaan
3. | Terlaksananya kegiatan yang | Jumlah SKPD pengelola 6 SKPD
bersumber dari Dana Bagi Hasil | DBHCHT yang dikoordinasikan
Cukai Hasil Tembakau
(DBHCHT)
Jumlah dokumen laporan 2 dokumen
penggunaan DBHCHT
Ponorogo, 1 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUNI SRI HASTUTIK, S.Sos.
Jabatan :  Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - RIZKY WAHYU NUGROHOQO, S H.,, MH
Jabatan - Kepala Bagian Administrasi Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang ssharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 Oktober 2024
Pihak Kedu Pihak Pertama,

Rizky Wah ugroho, S.H., M.H. Yuni Sri Hastutik, S Sos.
Pembina Penata Muda Tingkat |
NIP. 19830127 200604 1 006 NIP. 19770621 200701 2 015




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

dan keuangan

Pihak Kedua

Rizky \Wah ugroho, S H., MH

Pembina
NIP. 19830127 200604 1 006

perlanggungjawaban kegiatan

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) @ : | (3) o1 (4)

1. Tersedianya data laporan | Jumlah dokumen  Surat 100 dokumen
perencanaan dan | Pertanggungjawaban (SPJ)

keuangan yang diajukan

Jumlah dokumen Rencana 5 dokumen
Kerja dan Anggaran (RKA) /
Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA)

Ponorogo, 1 Oktober 2024
Pihak Peartama,

Yuni Sri Hastutik, S Sos
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19770621 200701 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN PONORQGO
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . GALIH SETYO NUGROHO, A Md.

Jabatan - Pengelola Database
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIZKY WAHYU NUGROHO, S.H., MH
Jabatan :  Kepala Bagian Administrasi Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kKinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 Oktober 2024

Pihak Kedu Pihak Pertama,
: WA
Rizky Wahyu Nugroho, SH, M H. Galih Selyo Nugroho, A Md.
Pembina Pengatur Tingkat |
NIP. 19830127 200604 1 006 NIP. 19861207 201903 1 001




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO. SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

(1) )

1. | Tersedianya data administrasi
sumber daya alam

Jumlah

(3)

TARGET

(4)

dokumen  sub

koordinasi,
sinkronisasi dan evaluasi
kebijakan pertambangan
dan lingkungan hidup

kegiatan

2. Tersedianya
kepegawaian

data

Jumlah laporan pencairan
TPP, laporan rekapitulasi
absensi dan kendala teknis
absensi jathilan

Jumlah dokumen Sasaran
Kinerja Pegawai (SKP) yang
diajukan

Jumlah dokumen Perjanjian
Kinerja dan Laporan Kinerja
(LK)

10 dokumen

36 dokumen

4 dokumen

10 dokumen

< Tersedianya data keuangan

Jumlah dokumen keuangan
yang dienlry melalui SIPD

3 dokumen

Jumlah SPP
(Surat Perintah
Pembayaran) yang diajukan

dokumen

Pihak Kedua,

Rizky Wahy: Nm’?’émhn. SH, MH
Pembina

NIP. 19830127 200604 1 006

50 dokumen

Ponorogo, 1 Oktober 2024

Pihak Pertama,

W?.

Galih %T;a Nugroho, A.Md.

Fengatur Tingkat |

NIP. 19861207 201903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon—-Aloon Utara Nomor 9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,

Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - JAAFAR HISYAMUDIN UMAR, A.Md.Kom
Jabatan :  Pengelola Data Administrasi dan Verifikasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . RIZKY WAHYU NUGROHO, S.H., MH
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 Oktober 2024
Pihak Ked Pihak Pertama,

e 5
Rizky WahyuNugroho, S.H., M.H. Jaafar Hisyamudiy Umar, A.Md.Kom
Pembina Pengatur
NIP. 19830127 200604 1 006 NIP. 19941007 202012 1 006




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) * (3) N
1. Tersedianya data BUMD dan | Jumlah draft dokumen data 1 dokumen

BLUD BUMD dan BLUD
2. Tersedianya data pelaksanaan | Jumlah dokumen kegiatan 4 dokumen
kegiatan DBHCHT DBHCHT
3 Tersedianya data keuangan Jumlah dokumen keuangan 2 dokumen
yang dientry melalui SIPD
Jumlah  dokumen SPP 50 dokumen
(Surat Perintah
Pembayaran) yang diajukan
Jumlah dokumen yang di S dokumen
enlri melalui SMEP
4, Tersedianya data aset Jumiah dokumen asset yang 4 dokumen
di laporkan
Ponorogo, 1 Oktober 2024
Pihak Ked _ Pihak Pertama,

f 5-.”"‘

|\ A
Rizky Wah)}( Nugroho, S.H., M.H,

Jaa

isyamudin Umar, A.Md.Kom

Pembina
NIP. 19830127 200604 1 006

Pengatur
NIP. 19941007 202012 1 008




